Zatacznik Nr 1

DO ZARZADZENIA WEWNETRZNEGO NR 11/2018
DYREKTORA PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO NR 5
W BIALYMSTOKU z dnia 16 listopada 2018r.

Procedura przeptywu informacji pomiedzy
Przedszkolem a Rodzicami

Podstawa prawna:
1. Statut Przedszkola
2. Kodeks Rodzinny i Opiekunczy
3. Konwencja Praw Dziecka
4. Procedura Przyjmowania Skarg i Wnioskow

§ 1. Zadania ogdlne

1. Utatwianie wzajemnych kontaktow pracownikéw przedszkola z rodzicami oraz wiaczanie
ich w dzialalnos¢ placowki.

2. Rzetelny przekaz rodzicom informacji o dziatalnos$ci placowki.
§ 2. Zadania szczego6towe:

1. Dyrektor przedszkola odpowiada za organizacj¢ przeptywu informacji miedzy
przedszkolem a rodzicami.

2. W przekazywaniu informacji uczestnicza wyznaczeni pracownicy przedszkola wedlug
kompetencji:

a. dyrektor - zasady funkcjonowania placowki
- organizacja placowki,
- 0gblne zadania dydaktyczno — wychowawcze;

b. nauczyciel z grupy - organizacja pracy w grupie

- rzetelna, biezgca informacja o postepach w rozwoju i wyniki osiaggnie¢ edukacyjnych
dzieci,

- szczegodtowe zamierzenia wychowawczo — dydaktyczne;

c. intendent - zywienie, jadtospis, odptatnosci;

d. wozna oddzialowa, pomoc nauczyciela - informacje dotyczacych zadan
opiekunczych jak: positki, czynnosci higieniczne, odpoczynek.

3.Informacje przekazywane s3:

a. ustnie poprzez :
— kontakty indywidualne,
— kontakty telefoniczne,
— zebrania ogdlne,
— zebrania grupowe;



b. pisemnie:
— ogloszenia
— gazetka dla rodzicow,
— informacje na tablicach grupowych,
— fiszki z wiadomoscig dla rodzicow;

c. droga elektroniczna:
— ogloszenia na stronie internetowej przedszkola,
— e-maile.

4. Rodzice maja obowigzek uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez Przedszkole.

Na pierwszym zebraniu w roku szkolnym rodzice poznaja ogdlne informacje dotyczace
danego Roku szkolnego, plany pracy, planowane uroczysto$ci, dokumenty funkcjonujgce w
placéwce.

5. Na zebraniach grupowych omawia si¢ mocne i stabe strony wytacznie catej grupy.

6. Szczegélowe informacje o rozwoju i zachowaniu dziecka omawiane sa podczas
indywidualnych rozméw z rodzicami. Kazde spotkanie z rodzicami musi przebiegaé
w warunkach zapewniajacych poczucie bezpieczenstwa i wtasciwej komunikacji.

7. Rodzice maja prawo do:
— znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych w grupie
I w przedszkolu,
— uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (jego postepow,
trudno$ci),
— uzyskiwania porad w sprawach wychowania i rozwoju dziecka.

8. Rodzice maja prawo zgtasza¢ uwagi na temat funkcjonowania przedszkola z zachowaniem
drogi stuzbowej; nauczyciel — dyrektor — organ prowadzacy i nadzorujacy.

9. Rodzice majg obowigzek poinformowac przedszkole o:
- stanie zdrowia dziecka,
- 0 wyjatkowych sytuacjach rodzinnych,
- czasowym powierzeniu opieki innym osobom w zwigzku z wyjazdem zagranicznym
/potwierdzone notarialnie/,
- chorobie ( zwlaszcza zakaznej);
- wypetni¢ upowaznienie do odbioru dziecka.

10. Rodzice majg obowigzek na biezaco $ledzi¢ ogloszenia 1 komunikaty dotyczace biezacej
dziatalnosci przedszkola.

11. Rodzice sa zobowigzani do systematycznej wspotpracy z nauczycielem przedszkola w
zakresie wychowania i rozwoju dziecka.

§ 3. Procedura wchodzi w zycie z dniem 16.11.2018 r.
Dyrektor Przedszkola



